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AUDIENCIA PÚBLICA 

DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INICIAL GESTIÓN 2021

Abril 2021



ANTECEDENTES



METODOLOGÍA

El objetivo de la Rendición Publica de Cuentas, es brindar información de

manera trasparente respecto a los compromisos y resultados alcanzados

institucionalmente por el Ministerio de Gobierno para beneficio de la Población

Boliviana, en cumplimiento a nuestra Misión y las atribuciones que nos otorga

la Ley.

Para ello:

La U.T. solicita

la remisión de

información a

las U.O.

Las U.O. remiten

la información a

la U.T. y la DGP.

Se realiza la

recopilación y

sistematización

de la información

proporcionada.

U.T.  = Unidad de Transparencia

U.O. = Unidades Organizacionales

DGP.= Dirección General de Planificación



FUENTE: Manual de Organización y Funciones

ESTRUCTURA 

ORGANIZACIONAL



FUENTE: Escala Salarial del Ministerio de Gobierno – Resolución Ministerial Nº 085 del 29 de enero de 2021

RECURSOS HUMANOS 

(Escala Salarial)

DENOMINACION DEL CARGO
CANTIDAD DE ITEMS

FUENTE 10 FUENTE 11

Ministro de Estado 1

Viceministro de Estado 3

Director General 6 6

Jefe de Unidad I 2 7

Jefe de Unidad II 2 5

Jefe de Unidad III 2

Jefe de Unidad IV 4 4

Responsable I 1

Responsable III 2 4

Responsable IV 4 9

Profesional IV 2 3

Profesional V 1 1

Profesional VI 4 10

Profesional VII 9 10

Profesional VIII 12 17

Profesional IX 31 29

Tecnico IV 11 33

Tecnico V 10 36

Técnico VI 63 73

Administrativo I 13 57

Administrativo II 52 113

Administrativo III 21 82

Administrativo IV 53 94

Auxiliar I 42 125

Auxiliar II 155 41

TOTAL 503 762

FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO
COSTO MENSUAL COSTO ANUAL

FUENTE 10

Tesoro General de la 

Nación

3.014.008 36.168.096 

FUENTE 11

TGN. Otros Ingresos
4.839.972 58.079.664 

TOTAL 7.853.980 94.247.760 



MINISTERIO DE 

GOBIERNO

El Ministerio de Gobierno garantiza la seguridad ciudadana, el orden público, la paz

y defensa de la sociedad a través de políticas públicas efectivas, logrando la

convergencia de esfuerzos de instituciones públicas y privadas, generando la

confianza y participación ciudadana en la construcción del vivir bien.

FUENTE: Manual de Organización y Funciones

MISIÓN

VISIÓN

El Ministerio de Gobierno propone y desarrolla políticas y normas para

garantizar la seguridad pública, fortaleciendo la lucha contra el narcotráfico,

efectivizando estrategias de prevención y lucha contra el crimen, regulando el

ingreso, tránsito, permanencia y salida de personas en territorio boliviano,

velando por un sistema penitenciario que promueva la reinserción de las

personas privadas de libertad, y asegurando el ejercicio pleno de los derechos,

garantías constitucionales y el fortalecimiento de un gobierno democrático.



FUENTE: Plan Estratégico Ministerial

LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS

Reforma y 
modernización
de la Policía 

Boliviana

Consolidación 
del Sistema 
Nacional de 
Seguridad 
Ciudadana

Nacionalización 
y 

Regionalización 
de Lucha Contra 
el Narcotráfico

Reforma del 
Régimen 

Penitenciario

Modernización 
del Sistema 
Migratorio

Gestión 
Institucional 

Pública, 
Eficiente y 

Transparente

Viceministerio de 

Defensa Social y 

Sustancias 

Controladas

Dirección General 

de Régimen 

Penitenciario

Viceministerio de 

Seguridad 

Ciudadana

Administración 

Central

Min. Gob.

ÁREAS ORGANIZACIONALES

I II III IV V VI

Viceministerio de 

Régimen Interior y 

Policía

Observatorio Boliviano de Seguridad Ciudadana y Lucha Contra las Drogas

DIPREVCON

DIRCABI

Dirección General 

de Migración

LINEAMIENTOS 

ESTRATÉGICOS



FUENTE: Dirección General de Planificación

PROYECTOS DEL 

MINISTERIO DE 

GOBIERNO

Nº
DEPARTAMENTO/

MUNICIPIO
NOMBRE DEL PROYECTO

IMPORTE TOTAL DEL 

PROYECTO

EN BS 

CONCLUIDO / 

EJECUCIÓN

2
La Paz /

La Paz

Construcción Nueva Infraestructura 

del Hospital Policial Nº1 Virgen de 

Copacabana- La Paz

29.036.060,00 EN EJECUCIÓN 

ESTADO ACTUAL DEL PROYECTO A LA FECHA (2021)

 INICIO: orden de proceder: 03/05/2016 libro de órdenes.

 1ra PARALIZACIÓN DE OBRAS: el 31/10/2016 (23 días), por 

el permiso de demolición del edificio antiguo.

 2da PARALIZACIÓN DE OBRAS: 01/02/2018, por alerta 

naranja del Gobierno Autónomo Municipal de La Paz.

 3ra PARALIZACIÓN DE OBRAS: 11/10/2018 (2 AÑOS), por: 

1) deficiencias en el diseño; 2) falta de pago de planillas de 

avance de obra a la contratista CBI del N° 3 al 8.

 REANUDACIÓN DE OBRA: 03/11/2020.

 FECHA DE CONCLUSIÓN PROGRAMADA: lunes 

24/10/2022



FUENTE: Dirección General de Planificación

PROYECTOS DEL 

MINISTERIO DE 

GOBIERNO

Nº
DEPARTAMENTO/

MUNICIPIO
NOMBRE DEL PROYECTO

INVERSIÓN

EN BS 

CONCLUIDO / 

EJECUCIÓN

3

Pando / Cobija 

Beni / Trinidad

Santa Cruz / Warnes 

La Paz / El Alto 

Oruro/ Oruro 

Implementación del Sistema 

de Comando y Control para 

Seguridad Ciudadana 

Subnacional

347.074.000 EN EJECUCIÓN 

ESTADO ACTUAL DEL PROYECTO (2021)

El gobierno de facto no realizó las gestiones

necesarias ante el organismo financiador para la

inscripción de recursos para la gestión 2020.

Hasta la gestión 2019, se tiene 2 desembolsos

que haciende a Bs. 208.696.133.

Falta programar el 3er. y 4to. Desembolso.

A la fecha se hacen las gestiones necesarias

para la inscripción de recursos.



FUENTE: Dirección General de Planificación

PROGRAMACIÓN DEL 

POA 2021

ÁREA ORGANIZACIONAL RESPONSABLE DE 

LA EJECUCIÓN

ACCIONES DE CORTO PLAZO PARA LA 

GESTIÓN 2021

Viceministerio de Régimen Interior y Policía 2 acciones de corto plazo

Viceministerio de Seguridad Ciudadana 6 acciones de corto plazo

Viceministerio Defensa Social y Sustancias 

Controladas

DIRCABI

DIPREVCON

4 acciones de corto plazo

Dirección General de Régimen Penitenciario 2 acciones de corto plazo

Dirección General de Migración 1 acción de corto plazo

Administración Central 2 acciones de corto plazo



FUENTE: SICOES – Reporte al 26 de marzo de 2021

PLAN ANUAL DE 

COTRATACIONES

CODIGO DE 

ENTIDAD

FORMA DE 

CONTRATAR

TIPO DE 

CONTRATACIÓN
CANTIDAD

0015-11 Contratación Menor Servicios Generales 15

0015-00 Contratación Menor
Servicios Generales –

Consultoría – Bienes 
135

0015-00
Apoyo Nacional a la 

Producción (ANPE)

Servicios Generales –

Consultoría – Bienes 
63

0015-00 Licitación Publica Servicios Generales 1

0015-00
Contrataciones por 

Excepción
Bienes 5

0015-00
Contrataciones 

Directas

Servicios Generales –

Bienes 
26

TOTAL 245



VICEMINISTERIO DE RÉGIMEN 

INTERIOR Y POLICÍA



COMPROMISO 1.-

Promoción de

actividades en defensa

de los derechos

humanos para los

miembros de la Policía

Boliviana y la sociedad.

RESULTADO ESPERADO.- Gestionar, coordinar y ejecutar 4 ferias

con todas la unidades de la Policía Boliviana que promocione y

concientice acerca de la defensa de derechos humanos.

VICEMINISTERIO DE 

RÉGIMEN INTERIOR Y 

POLICÍA

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



COMPROMISO 2.-

Fortalecimiento de la

capacidad institucional del

Registro permanente de

Armas de Fuego de Uso

civil- REAFUC, para su

funcionamiento a nivel

nacional.

RESULTADO ESPERADO.- Ampliar la capacidad administrativa

mediante la compra de bienes y servicios para las 9 oficinas del REAFUC

a nivel nacional.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

RÉGIMEN INTERIOR Y 

POLICÍA



COMPROMISO 3.-

Ejecución de acciones

operativas preventivas en

contra de la delincuencia

organizada en el marco de

la seguridad interna del

Estado y el orden Público.

RESULTADO ESPERADO.- Realizar al menos 4 operativos en

ciudades estratégicas y/o regiones fronterizas en coordinación con

entidades territoriales autónomas, sociedad civil organizada y la policía

boliviana.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

RÉGIMEN INTERIOR Y 

POLICÍA



COMPROMISO 4.-
Atender y mediar de forma
oportuna los conflictos
sociales a nivel nacional,
bajo un enfoque preventivo
para la conciliación de
demandas

RESULTADO ESPERADO.- Se realizará una atención y mediación
de los conflictos a nivel nacional en al menos un 50% de los conflictos
identificados.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

RÉGIMEN INTERIOR Y 

POLICÍA



COMPROMISO 5.-

Seguimiento a procesos

disciplinarios enmarcados

en la Ley Nº 101.

RESULTADO ESPERADO .- Realizar 150 informes de trabajo de

seguimiento de denuncias y procesos remitidos a la DGOCI, por

presuntas faltas establecidas en la Ley Nº 101.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

RÉGIMEN INTERIOR Y 

POLICÍA



COMPROMISO 6.-

Elaboración y ejecución

del programa de ética e

integridad para

transparentar la función de

los servidores públicos

policiales.

RESULTADO ESPERADO .- Ejecución de 6 talleres de

socialización de la Normativa Policial dirigido a Servidores

Públicos Policiales.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

RÉGIMEN INTERIOR Y 

POLICÍA



VICEMINISTERIO DE DEFENSA SOCIAL 

Y SUSTANCIAS CONTROLADAS



COMPROMISO 1.-

Ejecución de medidas de control,

inteligencia, investigación y

operaciones de interdicción al

narcotráfico, para desarticular

organizaciones criminales,

logrando la aprehensión de

personas y afectando su

capacidad económica y logística,

con pérdida de dominio de bienes

en favor del Estado.

RESULTADOS ESPERADOS.- 10.000 operativos de

interdicción al narcotráfico ejecutados.

VICEMINISTERIO DE 

DEFENSA SOCIAL Y 

SUSTANCIAS 

CONTROLADAS

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



COMPROMISO 2.-

Fiscalización y control a
empresas y personas
naturales que operan con
sustancias químicas
controladas en el
territorio nacional.

RESULTADOS ESPERADOS.- 10.000 inspecciones de control
efectuadas a las diferentes empresas y personas que operan con
sustancias químicas controladas en todo el territorio nacional.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

DEFENSA SOCIAL Y 

SUSTANCIAS 

CONTROLADAS



COMPROMISO 3.-
Control de la expansión de los
cultivos de coca excedentaria a
través de las tareas de
racionalización/ erradicación y
aplicación del control social.

RESULTADOS ESPERADOS.- 9.000 hectáreas racionalizadas y
erradicadas de cultivos excedentarios de coca.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

DEFENSA SOCIAL Y 

SUSTANCIAS 

CONTROLADAS



RESULTADOS ESPERADOS.- 10 Gobiernos Autónomos Municipales cuentan con
asistencia técnica a través de los lineamientos de política de prevención del
consumo de drogas, para realizar planes, programas, proyectos y acciones a nivel
municipal.

COMPROMISO 4.-
Realización de acciones integrales de
prevención del consumo de drogas
en la población en general para que
favorezcan el desarrollo de estilos de
vida saludable con enfoque
biopsicosocial, educativo,
comunitario y de salud pública.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

DEFENSA SOCIAL Y 

SUSTANCIAS 

CONTROLADAS



RESULTADOS ESPERADOS.- 2 acuerdos y/o compromisos mínimamente
suscritos a nivel bilateral o regional para fortalecer la lucha contra el
narcotráfico y delitos conexos.

COMPROMISO 5.-
Suscripción de acuerdos y/o
compromisos a nivel bilateral y
multilateral, para reducir el tráfico
ilícito de sustancias controladas
en la región en el marco de la

responsabilidad compartida.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 

DEFENSA SOCIAL Y 

SUSTANCIAS 

CONTROLADAS



VICEMINISTERIO DE SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 1.-

Implementación del

Sistema Nacional de

Registro de Brigadistas

Escolares de Seguridad

Ciudadana a nivel

Nacional para los grupos

de apoyo de la Policía

Boliviana (Brigadas

Escolares).

RESULTADO ESPERADO.- 100% del Sistema Nacional de Registro de

Brigadas Escolares de Seguridad Ciudadana implementado.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



COMPROMISO 2.-
Acciones coordinadas y
mancomunadas en
prevención, auxilio, mitigación
de incendios en emergencias
y/o desastres.

RESULTADO ESPERADO.- 5 Capacitaciones en prevención de incendios (2
cursos y 3 capacitaciones) realizados.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 3.-
Coordinación con la Policía
Boliviana para la mejora de
protocolos de actuación de
los servidores públicos
policiales en las Estaciones
Policiales Integrales (EPI´s).

RESULTADO ESPERADO.- Un protocolo de actuación aprobado en
coordinación con la Policía Boliviana.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 4.-
Establecimiento de acciones
estratégicas y compromisos
para la prevención del delito y
la violencia, a través de la
Cumbre Nacional de Seguridad
Ciudadana.

RESULTADO ESPERADO.- Realizar la 10ma. Cumbre Nacional de
Seguridad Ciudadana.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 5.-
Validación y aprobación
del Plan Nacional de
Seguridad Ciudadana
2021-2025.

RESULTADO ESPERADO.- Aprobar y socializar el Plan Nacional
de Seguridad Ciudadana 2021–2025.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 6.-
Elaboración del Plan
Nacional de Seguridad
Vial 2021-2025.

RESULTADO ESPERADO.- Aprobar y socializar el Plan
Nacional de Seguridad Vial 2021–2025.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 7.-
Gestión y coordinación con las
ETA’s, para el fortalecimiento
de la Policía Boliviana
(Infraestructura y
Equipamiento), con la finalidad
de mejorar la capacidad de
prevención, respuesta pronta y
oportuna.

RESULTADO ESPERADO.- 5 centros de monitoreo y video
vigilancia instalados.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 8.-

Promover la
implementación de un
proyecto para la
tecnología preventiva.

RESULTADO ESPERADO.- Un proyecto del "Sistema Integrado de
Comando y Control para Seguridad Ciudadana Sub Nacional –
BOL 110" implementado.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 9.-
Coordinación con las
Gobernaciones y Consejos
Departamentales Contra la Trata y
Tráfico de Personas para la
rehabilitación e implementación de
la Línea de emergencia 122 para
denuncias de posibles casos de
trata de personas, tráfico ilícito de
migrantes y delitos conexos.

RESULTADO ESPERADO .- Habilitar la línea de emergencia para
denuncias 122 a nivel nacional, en al menos 3 departamentos.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 10.-
Los Consejos Departamentales
Contra la Trata y Tráfico de
Personas se benefician de
procesos de fortalecimiento de
capacidades institucionales.

RESULTADO ESPERADO.- Fortalecer 5 Consejos Departamentales
(CDCTTP) en la implementación de sus planes de acción anual.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



COMPROMISO 11.-
Coordinar y gestionar a nivel
interinstitucional la difusión e
implementación de los protocolos de
(1) Repatriación de Víctimas de Trata
y Tráfico de personas y (2) Protocolo
Único de Atención Especializada a
Víctimas de Trata y Tráfico de
Personas.

RESULTADO ESPERADO.- Difusión de 2 Protocolos para Atención a

Víctimas de Trata y Tráfico de Personas.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

VICEMINISTERIO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA



DIRECCIÓN GENERAL DE RÉGIMEN 
PENITENCIARIO



COMPROMISO 1.-
Implementación el Sistema
de Información de Régimen
Penitenciario (SIREP),
interconectado y con
interoperabilidad con otros
sistemas.

RESULTADO ESPERADO.- Implementación del Sistema de
Información de Régimen Penitenciario (SIREP) en 25 centros
penitenciarios.

DIRECCIÓN GENERAL DE RÉGIMEN 
PENITENCIARIO

SIREP

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



COMPROMISO 2.- Socializar,
supervisar y fiscalizar a las
Direcciones Departamentales en la
implementación del D.P. 4461 de
Amnistía e Indulto de 18 de febrero
de 2021.

RESULTADO ESPERADO.- Supervisar y controlar a las 9 Direcciones
Departamentales y sus centros penitenciarios dependientes en la
aplicación del D.P. 4461 con la finalidad de reducir
significativamente los índices de hacinamiento.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIRECCIÓN GENERAL DE RÉGIMEN 
PENITENCIARIO



COMPROMISO 3.-
Fortalecer los proyectos
y/o programas de
rehabilitación y reinserción
social.

RESULTADO ESPERADO.- 9 Centros penitenciarios atendidos en
rehabilitación y reinserción social en los componentes de
educación, trabajo, cultura, deportes y post penitenciario.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIRECCIÓN GENERAL DE RÉGIMEN 
PENITENCIARIO



DIRECCIÓN GENERAL 
DE MIGRACIÓN



DIRECCIÓN GENERAL DE 
MIGRACIÓN

COMPROMISO 1.-
Amnistía y
regularización de
extranjeros en el país.

RESULTADO.- 100% de migrantes extranjeros que se registran,
cuenten con estadía regular en el país.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



COMPROMISO 2.-
Optimización de
tiempos de atención
en los trámites
administrativos
migratorios.

RESULTADO.- Sistema Único de Trámites Migratorios
desarrollado e implementado.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIRECCIÓN GENERAL DE 
MIGRACIÓN



COMPROMISO 3.-
Ampliación en la

cobertura de los
servicios de control
migratorio

RESULTADO.- Puestos de control migratorio fronterizo Extrema
(Pando) e intermedio La Mamora (Tarija) en funcionamiento.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIRECCIÓN GENERAL DE 
MIGRACIÓN



DIRECCIÓN DE APOYO A LA PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE 
DROGAS, CONTROL DEL TRÁFICO ÍLICITO DE SUSTANCIAS 

CONTROLADAS Y COCA EXCEDENTARIA - DIPREVCON



COMPROMISO 1.-
Fortalecimiento de las fuerzas
encargadas de la erradicación e
interdicción en la lucha contra
el narcotráfico mediante la
asignación de recursos
financieros, técnicos y
operativos.

RESULTADO ESPERADO.- 100% de pagos de reconocimiento económico y
contrataciones atendidas para el fortalecimiento de las fuerzas encargadas del
control excedentario de cultivos de hoja de coca y tareas de interdicción.

DIPREVCON

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



COMPROMISO 2.-
Gestión logística,
administrativa y financiera
de la DIPREVCON, apoyando
a los actores en tareas de
interdicción al narcotráfico.

RESULTADO ESPERADO.- 100% de contrataciones atendidas para la
gestión logística administrativa de la DIPREVCON.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIPREVCON



COMPROMISO 3.- Formulación, coordinación,

modificación, seguimiento y evaluación de

planes y proyectos de mediano y corto plazo

en coordinación con instituciones sectoriales

para su difusión y comunicación de los

componentes del plan de acción de

DIPREVCON a nivel nacional e internacional.

RESULTADO ESPERADO.- 100% de planes, programas y proyectos ministeriales

y/o institucionales de mediano plazo ejecutados para la lucha contra el

narcotráfico.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIPREVCON



DIRECCIÓN DE REGISTRO, CONTROL Y 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES INCAUTADOS -

DIRCABI



DIRECCIÓN DE REGISTRO, CONTROL 
Y ADMINISTRACIÓN DE 

BIENES INCAUTADOS

RESULTADO ESPERADO.- Recaudaciones de Bs. 2 millones de
bolivianos por concepto de monetizaciones.

COMPROMISO 1.-
Monetización de recursos
provenientes de bienes
secuestrados, incautados o
confiscados al narcotráfico.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



RESULTADO ESPERADO.- Usd 3 millones de dólares
americanos de transferencias para su distribución a las
entidades beneficiarias.

COMPROMISO 2.-
Los ingresos obtenidos de la
Monetización se distribuyen
mediante transferencias.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIRECCIÓN DE REGISTRO, CONTROL 
Y ADMINISTRACIÓN DE 

BIENES INCAUTADOS



RESULTADO ESPERADO.- Registrar el

saneamiento administrativo y jurídico del 70% de

bienes secuestrados, incautados y/o secuestrados.

COMPROMISO 3.-

Verificar mediante

procedimientos

la situación jurídica y

registrarlos.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIRECCIÓN DE REGISTRO, CONTROL 
Y ADMINISTRACIÓN DE 

BIENES INCAUTADOS



RESULTADO ESPERADO.- El Sistema Integrado de Bienes cuenta
con información oportuna, confiable y veraz; del 70% de los
bienes registrados.

COMPROMISO 3.-
Asegurar el correcto
funcionamiento del sistema
informático integrado de
bienes: brindar información
oportuna, confiable y veraz.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

DIRECCIÓN DE REGISTRO, CONTROL 
Y ADMINISTRACIÓN DE 

BIENES INCAUTADOS





EXONERACIÓN DE PAGOS A FAMILIAS DAMNIFICADAS A CONSECUENCIA 
DE LOS DESASTRES NATURALES

GESTIÓN 2021

MUNICIPIO

FE
C

H
A

 

IN
IC

IO

FE
C

H
A

 

C
O

N
C

LU
SI

o
N

TO
TA

L 

C
ED

U
LA

S

G
R

A
TU

IT
A

S

GUANAY 8/2/2021 9/2/2021 128

TEOPONTE 10/2/2021 11/2/2021 41

TIPUANI 12/2/2021 14/2/2021 76

MAPIRI 15/2/2021 16/2/2021 117

RIBERALTA 17/2/2021 17/2/2021 30

TRINIDAD 1/3/2021 3/3/2021 203

COBIJA 24/3/2021 25/3/2021 101

COBIJA 29/3/2021 30/3/2021 80

776TOTAL GENERAL

Programa enfocado a personas afectadas 
por desastres naturales de forma gratuita.



PROYECTO SEGIP ACERCA TU LICENCIA
GESTIÓN 2021

Es un proyecto que busca acercar el servicio de emisión de licencias para conducir a requerimiento de las

solicitudes presentadas por los Gobiernos Autónomos Municipales y organizaciones que requieran de la

atención en función a la demanda identificada.

En el lugar se emiten los certificados de antecedentes de la Policía y certificado medico concluyendo con

la emisión de la licencia para conducir.

PROGRAMADOS ABRIL - MAYO

NRO DEPARTAMENTO 

1 BENI

2 SUCRE

3 TARIJA

TOTAL 3 DEPARTAMENTOS A 

SER ATENDIDOS

NRO

D
EP

A
R

TA
M

EN
TO

 

M
U

N
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A
 

IN
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IO

FE
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A
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N
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U
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oN
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CE

N
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A
 E

M
IT
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A

1 LA PAZ NUESTRA SEÑORA DE LA PAZ 10/2/2021 12/2/2021 302

1 LA PAZ EL ALTO 18/2/2021 20/2/2021 335

1 LA PAZ NUESTRA SEÑORA DE LA PAZ 24/2/2021 26/2/2021 200

1 LA PAZ LA ASUNTA 3/3/2021 5/3/2021 284

1 LA PAZ ACHACACHI 29/3/2021 1/4/2021 95

1 LA PAZ PALOS BLANCOS 5/4/2021 7/4/2021 En proceso

2 COCHABAMBA COCHABAMBA 10/2/2021 12/2/2021 486

2 COCHABAMBA QUILLACOLLO 18/2/2021 20/2/2021 358

2 COCHABAMBA SIPE SIPE 24/3/2021 26/3/2021 316

2 COCHABAMBA SACABA 30/3/2021 1/4/2021 417

3 SANTA CRUZ MONTERO 10/3/2021 12/3/2021 109

3 SANTA CRUZ YAPACANI 16/3/2021 18/3/2021 667

4 ORURO ORURO 24/2/2021 26/2/2021 358

5 POTOSI LLALLAGUA 24/2/2021 28/2/2021

5 POTOSI LLALLAGUA 1/3/2021 10/3/2021

5 POTOSI POTOSI 25/3/2021 27/3/2021 201

5 POTOSI VILLAZON 17/3/2021 19/3/2021 195

5 POTOSI UNCIA 5/4/2021 9/4/2021 En proceso

6 PANDO COBIJA 3/3/2021 5/3/2021 100

5.557

1134

TOTAL 6 DEPARTAMENTOS BENEFICIADOS



PROYECTO SEGIP CEDULA A DOMICILIO
GESTIÓN 2021

Es un proyecto que busca apoyar a las personas impedidas de movilizarse que requieren del
servicio de emisión de cédulas de identidad excepcionalmente fuera de las oficinas, atención
orientada a 3 sectores:
1.- Personas con discapacidad.
2.- Personas internadas en centros médicos.
3.- Personas dificultadas por fuerza mayor.
El mismo no implica costo de transporte a los usuarios.

NRO DEPARTAMENTO TOTAL

1 LA PAZ 31

2 POTOSI 4

3 TARIJA 2

4 COCHABAMBA 14

5 CHUQUISACA 10

6 PANDO 1

7 SANTA CRUZ 28

90
TOTAL 7 DEPARTAMENTOS 

BENEFICIADOS

NRO DEPARTAMENTO

1 ORURO

2 BENI

PENDIENTES DE ATENCION



OBSERVATORIO BOLIVIANO DE SEGURIDAD 
CIUDADANA Y LUCHA CONTRA LAS DROGAS



COMPROMISO 1.-
Realización de estudios técnicos,
científicos o informes de casos
investigados por tráfico ilícito de
sustancias controladas realizados
por la DGFELCN-CITESC, incluyendo
información georreferenciada.

OBSERVATORIO BOLIVIANO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA Y LUCHA 

CONTRA LAS DROGAS

RESULTADO ESPERADO.- 1 estudio técnico, científico o informe en el
que el OBSCD haya apoyado con la georreferenciación.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.



COMPROMISO 2.-
Elaboración del Anuario
2015-2020 de Seguridad
Ciudadana y Lucha
Contra Las Drogas.

RESULTADOS ESPERADOS.- Un anuario elaborado que
contenga información relacionada a seguridad
ciudadana y lucha contra las drogas.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

OBSERVATORIO BOLIVIANO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA Y LUCHA 

CONTRA LAS DROGAS



COMPROMISO 3.-
Diseño e implementación
del Sistema de Alerta
Temprana (SAT).

RESULTADO ESPERADO.- Un reporte que especifique el diseño
e implementación del sistema de alerta temprana.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

OBSERVATORIO BOLIVIANO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA Y LUCHA 

CONTRA LAS DROGAS



COMPROMISO 4.-
Elaboración y publicación de
estudio epidemiológico de
caracterización sobre el
consumo de drogas en
población específica.

RESULTADO ESPERADO.- Un estudio elaborado y publicado
sobre el consumo de drogas y el impacto del COVID 19 en
centros penitenciarios.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

OBSERVATORIO BOLIVIANO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA Y LUCHA 

CONTRA LAS DROGAS



COMPROMISO 5.-
Elaboración y publicación de
estudio de victimización con
un componente de consumo
de drogas.

RESULTADO ESPERADO.- Una encuesta de victimización que
incorpore información sobre consumo de drogas y violencia
contra las mujeres.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

OBSERVATORIO BOLIVIANO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA Y LUCHA 

CONTRA LAS DROGAS



COMPROMISO 6.-
Participación en reuniones o foros
convocados por organismos
nacionales o internacionales
relacionados al consumo de
drogas, seguridad ciudadana,
competencias de observatorios de
drogas y buenas prácticas.

RESULTADO ESPERADO.- 2 eventos que cuenten con la
participación del OBSCD.

FUENTE: Información recopilada de las Unidades Organizacionales del Ministerio de Gobierno.

OBSERVATORIO BOLIVIANO DE 
SEGURIDAD CIUDADANA Y LUCHA 

CONTRA LAS DROGAS



PROGRAMACIÓN 
PRESUPUESTARIA GESTIÓN 2021



PROGRAMACIÓN 
PRESUPUESTARIA

PGE Vs MIN GOB POLICIA Vs MIN GOB

DETALLE MONTO

PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 228.357.102.402

PRESUPUESTO MINISTERIO DE GOBIERNO* 4.108.458.490

DETALLE MONTO

PRESUPUESTO POLICIA BOLIVIANA 3.576.213.477

PRESUPUESTO MINISTERIO DE GOBIERNO 532.245.013

(*): Incluye presupuesto de la Policía Boliviana
FUENTE: Dirección General de Asuntos Administrativos

PRESUPUESTO 
MINISTERIO DE 

GOBIERNO 

13%

PRESUPUESTO 
MINISTERIO DE 

GOBIERNO 

1,8%

PRESUPUESTO 
GENERAL DEL ESTADO 

98,2%
PRESUPUESTO 

POLICÍA 

87%



PRESUPUESTO DEL 
MINISTERIO DE GOBIERNO VS DE 

LA POLICIA BOLIVIANA

FUENTE: Dirección General de Asuntos Administrativos

TIPO DE GASTO
PRESUPUESTO 
PROGRAMADO

%

SUELDOS 3.064.563.864 85,69%

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 511.649.613 14,31%

TOTAL 3.576.213.477 100%

TIPO DE GASTO
PRESUPUESTO 
PROGRAMADO

%

SUELDOS 143.140.733 36,79%

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 389.104.280 73,11%

TOTAL 532.245.013 100%

POLICIA BOLIVIANA
SUELDOS Vs GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

(expresado en bolivianos)

MINISTERIO DE GOBIERNO
SUELDOS Vs GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

(expresado en bolivianos)

GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO 

14%

SUELDOS 

86%

GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO 

67%

SUELDOS 

33%

POLICIA BOLIVIANA MINISTERIO DE GOBIERNO 



PRESUPUESTO PROGRAMADO 
(Por fuente de financiamiento)

FUENTE: Dirección General de Asuntos Administrativos

77%

18%

2% 3%

TGN

PROPIOS 

TRANSF TGN

TRANSF REC ESPE

TRANSF TGN OTROS 

Entre las fuentes de financiamiento que sustentan el presupuesto del Ministerio de Gobierno y Policía se encuentran la
fuente "Tesoro General de la Nación", fuente "Recursos Propios por concepto de recaudaciones emisión de pasaportes,
venta de material valorado y no valorado para trámites administrativos y/o migratorios a nivel nacional fronteras
aeropuertos y oficinas departamentales", fuente transferencias principalmente de la Policía Boliviana a MUSERPOL y
COVIPOL. La fuente 10 también contempla recursos de Apoyo Presupuestario Sectorial, a través de la Unión Europea.



PRIMEROS RESULTADOS

DE NUESTRA GESTIÓN



RESULTADOS DE LOS 

PRIMERO 90 DÍAS

Nuestra administración tuvo al menos 30 

actividades de impacto en los primeros 90 días 

de gestión (Una cada tres días). 

A continuación, se mencionará solo las 10 

que tuvieron mayor relevancia. 



1

Reunión de Coordinación para

el Fortalecimiento del Centro

Regional de Inteligencia

Antinarcóticos - CERIAN.



2

Taller de evaluación respecto

al contenido y aplicación de la

Ley Nº 348 en instalaciones

de la ANAPOL.



3

Postulantes a la Policía Bolivia

realizaron un examen

psicométrico con todas las

medidas de bioseguridad.



4

Relanzamiento de la Patrulla

de Auxilio y Cooperación

Ciudadana (PAC).



5

Firma de convenio de

cooperación con la Carrera de

Derecho de la UMSA



6

Se presentó resultados de lo

informes preliminares de

auditoría sobre gestión del

régimen de facto, y existiría

un daño económica de Bs 7

millones.



7

Inauguración de un Centro de

Aislamiento para Policía en

Tarija. (Adicionalmente

también se abrieron centro de

aislamiento en La Paz y

Potosí).



8

Lanzamiento del plan “Mi

Barrio Seguro” en Santa Cruz

de la Sierra.



9

Inauguración del “Congreso

Internacional de Intercambio

de Experiencias en Gestión del

Talento Humano Policial”.



10

Visita y entrega de equipos al

Bol-110 en Oruro. Además

también se reactivó el Bol-110

en la ciudad de La Paz para la

lucha contra el Covid-19.



8 NUEVOS INFORMES

PRELIMINARES DE AUDITORÍA



Informes preliminares

de auditoría. Gestión 2020

1. Proceso de contratación de adquisición de uniforme militar táctico

Multicam para la Fuerza de Tarea Aérea “Diablo Negros”.

2. Proceso de contratación “Adquisición de Repuestos Nissan para los

Vehículos de la Fuerza de Trabajo Conjunto Chapare y Yungas”.

3. Proceso de contratación “Adquisición de Repuestos Toyota para los

Vehículos de la Fuerza de Trabajo Conjunto Chapare y Yungas”.

4. Proceso de contratación “Adquisición de Uniformes y Chamarras Multicam

para el personal de DIGPROCOCA”.



Informes preliminares

de auditoría. Gestión 2020

5. Proceso de contratación “Adquisión de Combustible para los Vehículos del

CEO TTE. Gironda que operan en los Yungas del departamento de La Paz”.

6. Proceso de Contratación “Adquisición de Chamarras Impermeables

Tácticas y Botas de Combate para el Personal de UPE”.

7. Proceso de Contratación “Adquisición botas de combate de color negro

para el personal de la unidad de Policía Ecológica y Componente Policial”.

8.Proceso de Contratación “Adquisición de Uniforme Camuflado Táctico tipo

Bosque, Chamarra Impermeable y Botas de Combate color negro”.



GRACIAS


